REGULAMIN
SZKOLNEGO KLUBU
WOLONTARIATU

dziatajgcego przy
Miejskiej Szkole Podstawowej nr 6
Im. Krélowej Jadwigi w Knurowie

Motto:
.Cztowiek jest wielki nie przez to, co posiada, lecz przez to, kim jest;

nie przez to, co ma, lecz przez to, czym dzieli si¢ z innymi”

Sw. Jan Pawet Il

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96,
poz. 873 ze. zm.)

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. ustawa — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59) - art. 2 ust. 12,
art.68 ust. 1 pkt 9, art. 85 ust. 6i 7, art. 98 ust. 1 pkt 21



I. Postanowienia ogodlne:

1. Wolontariat to bezptatne, Swiadome i dobrowolne dziatanie na rzecz
potrzebujgcych, wykraczajgce poza wiezi rodzinno - kolezensko - przyjacielskie.

2. Wolontariusz to osoba dobrowolnie i bezinteresownie pomagajgca innym.

3. Szkolny Klub Wolontariatu jest inicjatywg skierowang do uczniow, ktérzy chcg
pomagac najbardziej potrzebujgcym, inicjowac dziatania w srodowisku szkolnym i
lokalnym oraz wspomagac réznego typu inicjatywy charytatywne, kulturalne,
opierajac sie na zasadzie dobrowolnosci i bezinteresownosci.

4. Szkolny klub Wolontariatu dziata na terenie szkoty pod nadzorem Dyrektora i
wigcza sie na zasadzie wolontariatu w dziatalnos¢ charytatywno-opiekunczo-
wychowawczg prowadzong przez szkote i zwigzane z nig organizacje samorzgdowe
jak i pozarzgdowe.

5. Opieke nad Klubem sprawuje wyznaczony przez Dyrektora
nauczyciel/koordynator, ktory wspdlnie z przedstawicielami Rady Pedagogicznej
czuwa nad tym, aby dziatalno$¢ wolontariatu byta zgodna ze Statutem Szkoty i
niniejszym regulaminem.

Il. Cele:

1. Zapoznanie ucznidéw z ideg wolontariatu oraz jej propagowanie.

2. Zaangazowanie uczniéw do czynnej, dobrowolnej i bezinteresownej pomocy
innym (kolezenskiej, spotecznej, kulturalnej).

3. Rozwijanie empatii przez dziatanie na rzecz innych, w tym na rzecz oséb
potrzebujgcych, spotecznosci lokalnej, szkoty.

4. Ksztattowanie postaw prospotecznych, uwrazliwianie na problemy drugiego
cztowieka i wtgczanie sie w ich rozwigzywanie.

5. Promowanie wsréd uczniow postawy zyczliwosci, otwartosci, akceptacji i tolerancji
oraz bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach.

6. Rozwijanie umiejetnosci wspotpracy w zespole, radzenia sobie z trudnymi i
konfliktowymi sytuacjami, w ktorych istotne jest szukanie kompromisu i
negocjowanie.

7. Wspieranie ciekawych inicjatyw ucznidw.

8. Rozwijanie kreatywnosci, zdolnosci do planowania i organizowania
przedsiewzie¢, w tym zarzadzania swoim czasem.

9. Zwiekszanie samodzielnosci i efektywnosci dziatania mtodych ludzi.



10. Zdobywanie doswiadczehn w nowych dziedzinach.

11.Aktywna wspotpraca z instytucjami i organizacjami zaangazowanymi
charytatywnie w srodowisku lokalnym.

12. Stworzenie atmosfery mobilizujgcej do pracy nad sobg, wszechstronnego
rozwoju osobistego oraz uczenia sie odpowiedzialnosci za siebie i innych.

13. Inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego.

lll. Formy dziatania:
Szkolny Klub Wolontariatu realizuje swojg dziatalno$¢ poprzez:
v spotkania, szkolenia, wystawy, gazetki, strone internetowg itp.

v imprezy kulturalno-charytatywne oraz rekreacyjno-sportowe, spotkania z
Zzaproszonymi gosémi itp.

v organizowanie akcji charytatywnych, festyndw, loterii na terenie szkoty na
rzecz osob potrzebujgcych,

v udziat w zbidrkach daréw, kwestach organizowanych przez inne instytucje za
zgodg Dyrektora szkoty i pod nadzorem koordynatora Klubu,

v wigczenie sie na zasadzie wolontariatu w prace réznego rodzaju placowek
opiekunczych i wychowawczych,

v pomoc w organizacji imprez szkolnych,

v wspoétprace z Samorzgdem Szkolnym.
IV. Cztonkowie Klubu — prawa i obowigzki:
1. Wolontariusze.

a) Cztonkiem Klubu moze by¢ uczen, ktéry ukonczyt 13 lat, zawart porozumienie
wolontariackie z koordynatorem Klubu, a takze przedtozyt pisemng zgode
rodzica / opiekuna ustawowego na dziatalnos¢ w Klubie.

Do Klubu mogg by¢ wpisani uczniowie przed ukohczeniem 13 roku zycia, za zgodag
rodzicow/ ustawowych opiekundw, ktdrzy mogg prowadzi¢ dziatania pomocowe i
wolontaryjne na terenie szkoty i tylko pod nadzorem nauczyciela — koordynatora.

b) Dziatalno$¢ Klubu opiera sie na zasadzie dobrowolnosci i bezinteresownosci.

c) Czionkowie Klubu mogg podejmowac dziatania wolontaryjne w wymiarze
nieutrudniajgcym nauki i realizacji obowigzkéw szkolnych i domowych.



2. Obowigzki wolontariusza:

a) sumiennie realizuje cele i przestrzega zasad zawartych w Regulaminie Klubu,

b) regularnie bierze udziat w pracach Klubu, spotkaniach oraz warsztatach,

c) systematycznie wpisuje do ,Karty Aktywnosci Wolontariusza” wykonane
zadania, obecnos¢ na zebraniach i szkoleniach (wpiséw moze dokonywac
takze koordynator oraz osoba lub przedstawiciel instytucji, na rzecz ktorej
wolontariusz dziata),

d) wolontariusz, ktéry podczas zajec lekcyjnych wykonuje dziatania na rzecz
wolontariatu ma obowigzek uzupetnié¢ braki w wiedzy spowodowane tg
nieobecnoscia,

e) respektuje zasady zawarte w Kodeksie Wolontariusza.
3. W przypadku, gdy wolontariusz podejmuje sie dziatah poza godzinami szkolnymi,
bez uzgodnienia z opiekunem Szkolnego Klubu Wolontariatu szkota nie ponosi
odpowiedzialnosci.
4. Prawa wolontariusza.
Wolontariusz ma prawo:

a) uczestniczy¢ w zyciu i dziatalnosci Klubu oraz wptywac na jego ksztatt,

b) zgtaszacC wiasne propozycje i inicjatywy, wykorzystujgc wtasne doswiadczenie
i umiejetnosci,

c) uzyskac¢ wsparcie w podejmowanej dziatalnosci ze strony koordynatora lub
innych cztonkéw Klubu,

d) ma prawo do podejmowania dziatan na rzecz innych w wymiarze
nieutrudniajgcym nauki w szkole i pomocy w domu,

e) ma prawo do rezygnacji z pracy na rzecz wolontariatu uprzedzajgc
odpowiednio wczesniej koordynatora Wolontariatu Szkolnego .

4. Cztonkostwo w Klubie ustaje przez:
a) ukonczenie lub zmiane szkoty,
b) dobrowolng rezygnacje z pracy na rzecz wolontariatu po uprzednim
poinformowaniu o tym fakcie koordynatora Klubu i podpisaniu stosownej

rezygnacji,

c) usuniecie z Klubu spowodowane brakiem zaangazowania w dziatalnos¢ Klubu
lub nieprzestrzeganiem zasad regulaminu i kodeksu wolontariusza.



V. Nagradzanie wolontariuszy

1. Wyrazenie uznania stownego przez Dyrektora oraz koordynatora, pochwata na
forum szkoty.

2. Wreczenie dyplomdw wolontariuszom oraz listow gratulacyjnych rodzicom na
koniec roku szkolnego.

3. Uczen, ktoéry jest wolontariuszem i realizuje okreslone zadania zgodnie z
regulaminem Klubu moze mie¢ podwyzszong ocene z zachowania (na podstawie
wpiséw w Karcie aktywnosci Wolontariusza i opinii opiekuna Klubu).

4. Uczen klasy VIl moze mie¢ przyznane trzy punkty w rekrutacji do szkoty
ponadpodstawowej pod warunkiem systematycznej pracy w ramach wolontariatu lub
pracy na rzecz srodowiska szkolnego i lokalnego w wymiarze: co najmniej 40 godzin.
Godziny mogg by¢ sumowane z dwoch lat dziatalnosci (kl. VII-VIII)

5. Uczeh moze realizowaé w/w godziny uczestniczgc w dziataniach Szkolnego Klubu
Wolontariatu dziatajgcego przy Szkole Podstawowej nr 6 im. Krolowej Jadwigi w
Knurowie.

Przepracowane godziny odnotowuje sie w Karcie Aktywnosci Wolontariusza, a
koordynator Klubu poswiadcza dziatania wolontariusza podpisem.

6. Uczen, ktory realizowat wolontariat poza szkotg, jest zobowigzany dostarczy¢
koordynatorowi Klubu zaswiadczenie o odbytym wolontariacie do dnia 1 czerwca
danego roku szkolnego. Zaswiadczenie ma zawiera¢ nazwe placowki/instytucii,
pieczatke i podpis osoby odpowiedzialnej za opieke nad wolontariuszem, okres, w
ktorym wolontariusz angazowat sie w pomoc oraz ilos¢ zrealizowanych przez niego
godzin.

7. Rada Wolontariatu, w sktad ktérej wchodzi koordynator Wolontariatu oraz
cztonkowie Rady Pedagogicznej scisle wspotpracujgcy z Klubem zastrzega sobie
prawo podejmowania ostatecznych decyzji w sprawie zamieszczenia zapisu
dotyczgcego aktywnosci ucznia w formie wolontariatu na swiadectwie ukonczenia
szkoty podstawowe;.

Zapis ten dotyczy sytuacji, gdy z przyczyn niezaleznych od Dyrektora Szkoty oraz

koordynatora Klubu uczeh nie bedzie miat mozliwosci podjecia dziatan na rzecz
wolontariatu w wymiarze co najmniej 40 godzin.

8. Wolontariusze nie otrzymujg wynagrodzenia ani zadnych swiadczen finansowych
Za Swojg prace.

VI. Organizacja

1. Szkolny Klub Wolontariatu bezposrednio podlega Dyrektorowi Szkoty, jako



organowi powotujgcemu i nadzorczo kontrolnemu.

2. Dyrektor moze udzieli¢ petnomocnictwa do zawierania porozumien z
wolontariuszami koordynatorowi Szkolnego Wolontariatu.

3. Wolontariusz podejmuje dziatania wolontaryjne podczas zaje¢ dydaktycznych i
poza nimi.

4. Cztonkowie Klubu oraz opiekun wspotpracujg z Radg Pedagogiczng oraz
Samorzgdem Szkolnym.

5. Spotkania Klubu odbywajg sie w zaleznos$ci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz
na dwa miesigce.

6. Pracg Klubu kieruje koordynator, do zadan ktérego nalezy:
» promowanie idei wolontariatu wsréd ucznidw i ich rekrutacja

» planowanie kierunkow dziatan uwzgledniajgc konkretne potrzeby i realne
mozliwosci

» nadzorowanie pracy wolontariuszy i dziatalnosci Szkolnego Klubu
Wolontariatu

» motywowanie i wspieranie wolontariuszy w dziataniach

A\

nawigzywanie wspotpracy z instytucjami i organizacjami pozaszkolnymi
» reprezentowanie Klubu na zewnatrz
» staly kontakt z Dyrekcjg

» przedstawienie sprawozdania z dziatalnosci Klubu
VII. Postanowienia koncowe
1. Klub zostaje zawigzany na czas nieokreslony.
2. Regulamin obowigzuje wszystkich cztonkow Klubu.

3. Zmiana Regulaminu wymaga formy pisemne;j.

4. Decyzje o rozwigzaniu Klubu podejmuje Dyrektor Szkoty.



Kodeks Etyki Wolontariusza

Wolontariusz powinien:

v

v

by¢ odpowiedzialny za swoje zadania, systematyczny i doktadny,

by¢ punktualny i stowny, rzetelnie wywigzywac sie ze swoich obowigzkow,
by¢ wrazliwy na nieszczescie i krzywde drugiego cztowieka,

dbac o dobre imie wolontariusza,

szanowac godnos¢ osobistg i wtasnos¢ osoby, ktérej pomaga,

swojg postawg propagowac idee niesienia bezinteresownej pomocy
potrzebujgcym,

w swoich codziennych dziataniach kierowac sie empatig oraz szanowac
godnosc¢ osobistg drugiego cztowieka,

by¢ wzorem postepowania dla innych, a w szczegdlnosci dla spotecznosci
szkolnej.

Cechy dobrego wolontariusza:

v empatia, wrazliwos¢, otwartos¢

v wysoka kultura osobista

v chec niesienia pomocy potrzebujgcym

v systematycznos¢ i odpowiedzialnos¢

v tolerancja, cierpliwo$¢

v prawdomownos$c¢ i dyskrecja

v optymizm i checi do dziatania

v pomystowos¢, kreatywnos¢



SZKOLNY REGULAMIN PRZYZNAWANIA PUNKTOW ZA WOLONTARIAT

| DZIALANIA NA RZECZ SRODOWISKA SZKOLNEGO/LOKALNEGO

1. Uczen szkoty podstawowej moze mieC przyznane trzy punkty w rekrutacji do
szkoty ponadpodstawowej za osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi,
zwtaszcza w formie wolontariatu lub dziatania na rzecz Srodowiska
szkolnego/lokalnego.

2. Uczen klasy VIII moze mieé¢ przyznane trzy punkty w rekrutacji do szkoty
ponadpodstawowej pod warunkiem systematycznej pracy w ramach wolontariatu lub
pracy na rzecz srodowiska szkolnego i lokalnego w wymiarze: co najmniej 40 godzin.
Godziny mogg by¢ sumowane z dwoch lat dziatalnosci (kl. VII-VIII)

3. Uczen moze realizowa¢ w/w godziny uczestniczgc w dziataniach Szkolnego Klubu
Wolontariatu dziatajgcego przy Szkole Podstawowej nr 6 im. Krolowej Jadwigi w
Knurowie.

Przepracowane godziny odnotowuje sie w Karcie Aktywnosci Wolontariusza, a
Koordynator Klubu poswiadcza dziatania wolontariusza podpisem.

4. Uczen, ktory realizowat wolontariat poza szkofg, jest zobowigzany dostarczyc
Koordynatorowi Klubu zaswiadczenie o odbytym wolontariacie do dnia 1 czerwca
danego roku szkolnego. Zaswiadczenie ma zawiera¢ nazwe placowki/instytucii,
pieczatke i podpis osoby odpowiedzialnej za opieke nad wolontariuszem, okres, w
ktorym wolontariusz angazowat sie w pomoc oraz ilos¢ zrealizowanych przez niego
godzin.

5. Rada Wolontariatu, w sktad ktérej wchodzi Koordynator Wolontariatu oraz
cztonkowie Rady Pedagogicznej scisle wspotpracujgcy z Klubem zastrzega sobie
prawo podejmowania ostatecznych decyzji w sprawie zamieszczenia zapisu
dotyczgcego aktywnosci ucznia w formie wolontariatu na swiadectwie ukonczenia
szkoty podstawowe.

Zapis ten dotyczy sytuacji, gdy z przyczyn niezaleznych od Dyrektora Szkoty oraz
Koordynatora Klubu uczen nie bedzie miat mozliwosci podjecia dziatan na rzecz
wolontariatu w wymiarze co najmniej 40 godzin.



